
Портфолио группы, как способ фиксирования, накопления и оценки достижений группы

Цель портфолио – собрать, систематизировать и зафиксировать результаты развития группы детского сада, усилия, достижения в различных областях, создание атмосферы открытости, общности всех участников образовательного процесса.
Педагогические задачи:
- создать для группы ситуацию переживания успеха;
- поддерживать интерес воспитателей группы к формированию портфолио группы;
- укреплять взаимодействие с семьями воспитанников группы, повышать заинтересованность родителей (законных представителей) в результатах развития группы и совместной деятельности с дошкольным учреждением.

Структура портфолио группы:
· "Добро пожаловать!"
-название группы,
-девиз,
-эмблема,
-особенность работы,
-возраст детей,
-режим дня
- фотографии отдельных уголков группы;
"Давайте познакомимся!"
представляет собой фотопортрет всей группы:
-списочный состав детей,
-педагогический состав группы,

- специалисты группы.

«Наши достижения!»

- участия в конкурсах различного 
